Administrateur systemes, réseaux, télécommunication
Spécialité réseaux et sécurité

Pole ressources et moyens des services - Diredéidinnovation Numérique et des Systemes d'Infiona
Service Ingénierie des Infrastructures (SlI)

Filiere technique

Poste de catégorie A relevant du cadre d’emplasndgnieurs territoriaux
Lieu d’'affectation : Bobigny

Classification
Fonction d’encadrement : NON
Quotité de travail : 100%

Direction : Direction de I'lnnovation numériquedss Systemes d'Information
Service : de I'Ingénierie des Infrastructures

. Bureau : de l'ingénierie des réseaux
Environnement du

poste de travail N o
Composition de I'equipe : 4A-1B

Position du poste | sypérieur hiérarchique direct : Chef du secteur idtration réseaux et sécurité
dans I'organisation

Raison d’étre du poste Installer, mettre en production, administrer, leikpr, superviser et maintenir e

conditions opérationnelles le systeme d’'informatiBrendre en charge les équipements composantue d=
réseau, la plateforme sécurité et le portail d’aalistant.

N

(U

- Participe aux études de I'architecture techniquetge et de son évolution air
gu’a la qualification des plateformes

- Assure I'administration, le maintien en conditiar®rationnellesl’optimisation
et la sécurisation des équipements dont il a legeha

Si

S

)

M'S.S'O”S_ - Suit et analyse les performances, met en place resures susceptiblg
principales: d’améliorer la qualité ou la productivité de I'duti
- Met en ceuvre la politique de sécurité de linforioat contréle et prend de
mesures contre les intrusions, les fraudes, lemtds ou les fuites concernant
sécurité
Compétences

« Relationnelles

- Savoir travailler en équipe

- Communiquer sur les enjeux et les finalités d'wjgbr

- Savoir fédérer ses partenaires lors de la condeifgrojets

- Savoir alerter ses interlocuteurs ou sa ligne htérque des aléas, contraintes et difficultés
techniques

¢ Organisationnelles
- Savoir travailler en ingénierie de projet

- Programmer et planifier la réalisation d'opérations




- Savoir gérer les priorités et/ou les urgences

- Savoir effectuer son travail en fonction des divest et procédures
- Savoir analyser et constituer des dossiers de fonds

- Savoir renseigner des documents de suivi et tabléadord

e Techniques
- Savoir sensibiliser aux possibilités et contraintes réseaux
- Savoir optimiser et mettre en ceuvre des outilsedtian systemes et réseaux
- Savoir contrbler la sécurité, l'intégrité et la foemance des réseaux

- Savoir conduire une analyse des besoins de la ctivité en matiere de réseaux et
télécommunications

- Savoir concevoir et mettre en place une architealerréseaux

- Assurer la veille technique en matiere de nouvediesnologies de I'informatique

Moyens mis a disposition

Niveau d’études : BAC + 5
Diplémes requis :
Expérience (s) professionnelle(s) sur un poste siaire
[ ] Souhaitée(d)X] Requise(s) :
- Formations et dipldbmes nécessaires a I'accés ae dasmplois des ingénieurs territoriaux,

- Expériences d’au moins 5 ans en matiére de maiati@onditions opérationnelles d’'un cceur de rés¢
et d’'une plateforme sécurité pour 8 000 agents.

Caractéristiques principales liées au poste

DX Interventions possibles hors temps ouvrable [ Logement de fonction

notamment le week end [] Vaccins obligatoires

[_] Permis de conduire obligatoire [ ] Port d’'une tenue de travail obligatoire
[ ] Déplacements province et étranger

X] Astreintes

2auX

Les candidatures (lettres de motivations et CV) sont a adresser sous la référence :
PPRHD/DGP/ERH1PRM/DINSI n°® 19-12 Administrateur-trice systémes, réseaux, télécommunications SRS

a
erh1prm-recrutement@seinesaintdenis.fr
ou
Conseil départemental de la Seine-Saint-Denis
Pdle personnel et relations sociales - ERH-1
93006 BOBIGNY CEDEX




